COMUNE DI ACATE

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
N%B del Reg. data @6/&{ 204 &

---------------

OGGETTO: Approvazione Piano provvisorio della Performance 2018/2020 e relativi obiettivi
strategici provvisori

L’anno duemiladiciotto il giorno SEI ........ del mese di 'g"“ .............. alle ore /(2‘04%

segg., nell’aula delle adunanze, convocata dal Sindaco, si & riunita 18/Giun unicipale con I’intervento dei
Sigg.:

P A

1. RAFFO Francesco & O Sindaco
2. DI PACE Mauro =y O  Assessore/Vice sindaco
3. AMATUCCI Isaura ){ 0O, Assessore
4. MEZZASALMA Enza Maria (W Bf Assessore
5. STORNELLO Salvatore g O  Assessore

TOTALE L4 A

Assiste il Segretario Generale Avv. Maurizio Salvatore Toscano <&

Assiste il Vice Segretario Dott.ssa Maria Di Martino

1l Sindaco / Vice Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita

a deliberare sull’oggetto sopraindicato.
LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 1, c. 1, lett. i), punto 01, della L.R. n. 48/1991, di recepimento della L.
n. 142/90 e successive modificazioni;
Con voti unanimi favorevoli,
DELIBERA
'igﬁi approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti: (1)

O aggiunte/integrazioni (1)

O modifiche/sostituzioni(1)

................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

stante I’urgenza, dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 16 della L.R. n.
44/91(1)

con separata unanime votazione, dichiarare la presente immediatamente escutiva, ai sensi dell’art 12,
comma 2° della L.R. 44/91. (1)

(1) Segnare con X le parti deliberate e depennare le parti non deliberate. .
N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando l'abrasione, I'aggiunta o la correzione al presente atto non sia affiancata
dall'approvazione del Segretario verbalizzante.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
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RILEVATO:

Che il Piano della Performance, ¢ il documento programmatico con valenza triennale che
individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con riferimento agli
obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione
delle prestazioni dell’ Amministrazione, dei Responsabili di Posizione Organizzativa e degli
altri dipendenti;

che I'impostazione generale del Piano ¢ stata concepita e posta in essere in maniera condivisa
fra ’organo politico e le posizioni apicali in un quadro di concretezza, tenendo conto delle
possibilita dell’Ente;

Che la Legge 213/2012 stabilisce infatti all’art. 3 g-bis, ad integrazione dell’articolo 169 del
D.Lgs. 267/2000, che “al fine di semplificare i processi di pianificazione gestionale dell’ente,
il piano dettagliato degli obiettivi di cui all’articolo 108, comma 1, del presente testo unico e
il piano della performance di cui all’articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150,
sono unificati organicamente nel piano esecutivo di gestione”.

Che il Piano Esecutivo di Gestione & lo strumento mediante il quale, dopo aver definito il
quadro complessivo delle risorse disponibili per I’amministrazione, obiettivi e risorse sono
distribuite nell’organizzazione. Tale posizione nei Comuni porta ad un patologico ritardo
nell’adozione del documento di programmazione che, non potendo che essere successivo al
Bilancio di previsione, spesso & formulato ad anno inoltrato.

Che I'unificazione va intesa come un processo di evoluzione del Piano Esecutivo di Gestione
verso un livello qualitativo maggiore e una maggiore capacita di supporto alle diverse funzioni
di controllo;

Che a livello operativo, la buona pratica consiste nel considerare il Piano Esecutivo di
Gestione — Piano della Performance come un documento unico ma sviluppato in due momenti
distinti: inizialmente I’amministrazione definisce uno schema di riferimento per il PEG-
Piano, che preveda |’articolazione degli obiettivi strategici su un orizzonte temporale triennale
e la definizione tramite indicatori degli standard di qualitd attesi per i servizi
dell’amministrazione e dei soggetti esterni erogatori di servizi per conto dell’amministrazione
(partecipate, quotate, altri soggetti). Successivamente, a seguito dell’approvazione del
bilancio, 1’amministrazione completa la predisposizione del PEG-Piano mediante la
definizione di obiettivi operativi e Dattribuzione degli stessi e delle risorse a dirigenti e
personale.

PRESO ATTO che, alla data odierna, ¢ in itinere I’istruttoria, presso il Ministero dell’Interno,
’approvazione dell’ipotesi di Bilancio 2015/2017 stabilmente riequilibrato a seguito della
dichiarazione di dissesto finanziario deliberato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 37/2016
né tanto meno lo strumento finanziario di previsione annuale 2018 e pluriennale 2018/2020.

PRESO ATTO che presso il Comune di Acate non ha mai predisposto ed approvato un Piano della
Performance.



RICHIAMATA la propria deliberazione n. 186/2017 con la quale per la prima volta ¢ stato approvato
il Regolamento per la misurazione e valutazione della Performance organizzativa e con successiva
deliberazione n. 187/2017 & stato approvato il Regolamento per la Pesatura delle Posizioni
Organizzative.

RITENUTO, comunque, necessario, nelle more dell’approvazione degli strumenti finanziari di cui
sopra, procedere all’approvazione, quantomeno in via provvisoria, del Piano delle Performance
2018/2020, dando atto degli obiettivi provvisori assegnati, medio tempore, dall’organo esecutivo.

PRESO ATTO che gli obiettivi provvisori assegnati sono stati esaminati e validati dal Nucleo di
Valutazione, ai sensi dell’art. 5, comma 1, del sistema di misurazione e valutazione della performance
e della trasparenza, in data 05.06.2018 presso la sede comunale;

DATO ATTO che il Piano Esecutivo di Gestione ed il Piano Dettagliato degli Obiettivi definitivi
saranno adottati dopo 1’approvazione dell’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato e gli atti
conseguenziali;

VISTO:

il D.L.gs n. 267/2000 ed in particolare 1’art. 151, comma 4 e 163 e comma 1 € 3;

il D.Lgs. n.150/2009;

il D.L. n.174/2012;

laL. n. 213/2012

i Dlgs nn. 74 e 75 del 2017

i pareri in ordine alla regolarita tecnica, contabile espressi ai sensi dell’art. 49 del D.L.gs n. 267/2000;
Visti i pareri in ordine alla regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell’LR. 30/2000

PROPONE DI DELIBERARE

Per quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente trascritto di:

1. approvare il “piano provvisorio della performance 2018/2020 e i relativi obiettivi strategici
provvisori”, allegati al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che la scheda di soddisfazione dell’utenza, & quella approvata con delibera di G.M.

n. §£7 del gg@{#o[ ;
3. incaricare il segrefario comunale dell’esecuzione del presente atto e del coordinamento delle
azioni rivolte al raggiungimento degli obiettivi;
4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione
trasparente”, sezione di primo livello “Performance" — Piano della Performance;
5. Di trasmettere la presente, a cura della segreteria, ai Responsabili di Settore, al Nucleo di
Valutazione, al Collegio dei Revisori dei Conti, al Commissario Straordinario con i poteri del
Consiglio Comunale e alle OO.SS.
Di dare atto che la presente deliberazione non comporta maggiori oneri a carico del Bilancio;
Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, il presente provvedimento immediatamente
eseguibile ai sensi dell'articolo 134, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.
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Proposta di deliberazione n. 3,5 ....... Del 610 208

Ai sensi dellart. I, comma | lettera I) punto 01, della L.R.

991, si rende parere in ordine alla regolarita
tecnica: Favorevole/Cy‘waﬁo per i seguenti motivi:
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Ai sensi dell’art. 1, comma | lett punto 01, de
Contabile: Favorevole/Contgario per i seguenti mo
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi dell’art. 13 defla L.R. n. 44/1991 si attesta la coperiura finanziaria come segue:

Intervento Capitolo | Impegno Gestione Previsione Disponibilita Impegno con la
N°© presente
................. comp./res. 20....
.................... comp./res. 20....
.................... comp./res. 20....

IANO L /IJWCO
copia cgnfoﬁe per uso amministrativo / v
Li, v e e e ea e aeeeeea e
La presente deliberazione & stata trasmessa per I"esecuzione all'ufficio .......cccceuuriiieeriiriiiiinineeererreenninresseceesesseeere e senne s
CONProt. M. cevveveenncennennn el coiiiiininiiiiiiininnnn.

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa per ’esecuzione all’ufficio di ragioneria con prot. n. ... del ....................

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI SEGRETERIA

O
1] presente atto & stato pubblicato all’Albo Comunale al n. ................... del TeISIrO in dAA ..evevvvireeurevnriveereneerrniveenens
IL MESSO COMUNALE
LY, coeiiiniiiiiniiiiinn i dereee e es e eeeeeeseens
Si attesta che avverso il presente atto, nel pericdo dal ............coveeennne... Al e , non sono pervenuti reclami e/o
opposizioni.
11 RESPONSABILE DELL'UFFICIO PROTOCOLLO
Ll ceeeiiieniiiiieeenn,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione del Messo Comunale ¢ del Responsabile del servizio protocollo, che la
presente deliberazione & stata pubblicata all’Albodal ............cccceveennnns al e, a norma dell’art. 11 dellaL.R.
n. 44/1991, e che contro la stessa — non ~ sono stati presentati reclami.

IL SEGRETARIO GENERALE

La presente delibera & divenuta esecutiva in data ai sensi dell’art. 12 della L.R. n.44/1991
La presente delibera & divenuta esecutiva in data ai sensi dell’art. 16 della L.R. n.44/1991

IL SEGRETARIO GENERALE




