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SCHEMA AVVISO PUBBLICO CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE A
PSICOLOGO PER RAFFORZAMENTO DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE-
AREA TUTELA MINORI E FAMIGLIE DEL COMUNE DI ACATE.

IL RESPONSABILE

Premesso che con le leggi di bilancio del 2021 e del 2022 sono state stanziate risorse aggiuntive sul
Fondo di Solidarieta Comunale finalizzate al miglioramento di alcuni servizi di particolare
importanza: i servizi sociali, gli asili nido e il trasporto degli studenti con disabilita.

Che a partire dal 2021 sono state rese disponibili risorse aggiuntive sul Fondo di Solidarieta
Comunale per il potenziamento dei servizi sociali lasciando ai comuni la possibilita di intervenire
sia sull’entita che sulla qualita dei servizi offerti;

Visto I’articolo 1, comma 380, lettera b), della legge 24 dicembre 2012, n. 228, che istituisce nello
stato di previsione del Ministero dell’Interno il Fondo di solidarieta comunale;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 3 maggio 2022, recante criteri di
formazione e riparto del Fondo di solidarieta comunale per I’anno 2022;

Che I’art. 3 del TUEL 267/2000 definisce quale compito istitutivo dell’Ente Locale quello di
rappresentare la propria Comunita, curarne gli interessi € promuovere lo sviluppo;

Che ai sensi della legge 328/2000 ¢ previsto il potenziamento del sistema integrato di interventi e
servizi sociali;

Che il Comune tra ’altro ¢ tenuto a erogare i servizi previsti dalla L.R. 22/86 e dalle disposizioni
connesse, allo scopo di garantire ai cittadini che ne hanno titolo interventi adeguati alle esigenze
della persona;

Che I’Amministrazione Comunale, al fine di garantire prestazioni aggiuntive rispetto alle funzioni
ordinarie d’ufficio che rientrino comunque nei suoi compiti istituzionali, nei casi in cui non possa
farvi fronte con personale in servizio, o perché sprovvisto delle competenze richieste o per
impossibilita oggettiva a garantire la prestazione, puo conferire incarichi individuali, ex art. 2222 e
ss. del C.C. di collaborazione ad esperti di particolare e comprovata specializzazione attraverso
contratti di lavoro autonomo di prestazione d’opera intellettuale, regolati dagli articoli 2229-2238
del C.C,;

Preso atto che in ottemperanza alla direttiva di cui alla deliberazione G.M. n. 240/2022 si rende
necessario mettere in campo azioni e interventi straordinari che, a fronte delle molteplici attivita,
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funzioni e servizi svolti in ambito sociale e dell’esigenza di potenziamento del Servizio Sociale a
tutela dei minori e delle famiglie, ¢ imprescindibile avvalersi delle prestazioni peculiari della figura
dello psicologo, ricorrendo a collaborazione esterna;

Visto che il Comune di Acate non dispone al suo interno della figura di psicologo né di altro
personale di analoga professionalita, atteso che tale figura si caratterizza per la pregnante peculiarita
e specificita;

Visto il costante incremento di casi presi in carico nell’ambito dell’area tutela minori e famiglie e
considerata la complessita degli stessi;

Che, a fronte delle molteplici attivita, funzioni e servizi svolti in ambito sociale e dell’esigenza di
potenziamento del Servizio Sociale, ¢ imprescindibile avvalersi delle prestazioni peculiari della
figura dello psicologo, ricorrendo a collaborazione esterna;

Vista la propria determinazione n. 580 del 27 dicembre 2022 ad oggetto: “Potenziamento dei
Servizi Sociali - Annualita 2022 — Destinazione delle risorse aggiuntive assegnate al Comune di
Acate dal fondo di solidarieta comunale. Accertamento e impegno somma”,

Richiamata la propria Determinazione n. 90 del 28/02/2023 avente ad oggetto: “Destinazione
delle risorse aggiuntive assegnate al Comune di Acate dal Fondo di solidarietd comunale. Incarico
professionale a psicologo. Approvazione Schemi di Avviso pubblico e Disciplinare.

RENDE NOTO CHE

¢ indetta una selezione pubblica per il conferimento di un incarico professionale a psicologo per
rafforzamento del Servizio Sociale Professionale, Area Tutela Minori e Famiglie del Comune di
Acate secondo le modalita di seguito indicate.

Art.1 Oggetto

Il presente avviso ¢ finalizzato alla selezione pubblica, mediante comparazione dei curricula
professionali, di uno psicologo, con conoscenza delle metodologie di lavoro del servizio Tutela
Minori e famiglie;

Art. 2 Contenuto dell’incarico

Gli interventi e le azioni previste sono da intendersi sul territorio del Comune di Acate.

In sintesi l'incarico avra ad oggetto:
o l'attivita di equipe psico-sociale del Servizio Tutela e Prevenzione Minori per la gestione dei
casi affidati all’Ente su mandato dell’ Autorita Giudiziaria;

la gestione di colloqui e dei percorsi personalizzati con minori e nuclei familiari;

la partecipazione e 1’ausilio redazionale delle relazioni psico-sociali necessarie e richieste
dall’ Autorita Giudiziaria;
o il supporto e la gestione delle attivita di accompagnamento e raccordo con le diverse strutture
specialistiche coinvolte nei diversi progetti individualizzati;

la gestione delle attivita di raccordo e prevenzione sul territorio;

attivita di mediazione familiare e di supporto ai minori in un’ottica di prevenzione;
o presenza alle audizioni presso i Tribunali competenti.

11 soggetto individuato avra il compito di svolgere le seguenti attivita:

e presa in carico, in equipe con I’Assistente Sociale di riferimento e secondo le modalita definite,
dei casi segnalati dall’ Autorita Giudiziaria;



e rilevazione degli aspetti problematici e individuazione di strategie di intervento adeguate, volte
al dimensionamento del danno e del rischio per il minore ed il nucleo familiare;

e claborazione e verifica del progetto di intervento, in collaborazione con la rete dei servizi
territoriali (ASP, Tribunale per i minorenni, Tribunale Ordinario, Istituzioni Scolastiche,
Istituzioni varie e del privato sociale no profit...);

e collaborazione con I’Ufficio Servizi Sociali nella realizzazione di progetti di affido familiare;
monitoraggio e sostegno al minore e/o alla famiglia di origine durante il progetto di affido e il
supporto al rientro del minore nella famiglia di origine;

e partecipazione alle riunioni di equipe interne ed a quelle allargate con gli operatori di altri
Servizi Sociali;

e gestione di un gruppo di mediazione e sostegno alla genitorialita qualora ritenuto necessario;

e gestione ed organizzazione spazio di ascolto professionale presso istituzioni scolastiche
territoriali finalizzato ad azioni di prevenzione;

e partecipazione alle azioni di raccordo con il territorio per la realizzazione progettuale e concreta
di azioni di prevenzione;

e Ogni altra prestazione non attualmente prevedibile, ma strettamente correlata allo svolgimento
dell’incarico e che si rendesse necessaria, previo accordo con gli altri operatori referenti del
caso e del servizio, nel limite delle ore previste;

e Eventuali attivita complementari, per quanto necessario € compatibile con la natura e 1 limiti
dell’incarico.

Art. 3 Natura dell’incarico

L’incarico verra svolto in regime di autonomia ai sensi degli artt. 2222 - 2228 del codice civile,
senza alcun vincolo di subordinazione;

Pertanto, 1’incaricato potra liberamente determinare le modalita di esecuzione delle sue prestazioni,
secondo quanto riterra utile al raggiungimento dei risultati prefissati, nell’ambito delle direttive
generali che gli verranno fornite dal Responsabile del Servizio Sociale e nel rispetto di quanto
previsto dal disciplinare d’incarico, concordando eventuali modalita di espletamento del servizio in
presenza presso 'ufficio Servizi Sociali attesa la peculiarita dell’incarico che prevede tra I’altro la
consultazione di documenti ivi collocati e colloqui con 1’utenza che necessitano di spazi adeguati.
At fini del conferimento dell'incarico in oggetto ed in ossequio ai principi di non discriminazione,
parita di trattamento, proporzionalitd e buona amministrazione, viene indetta la presente selezione,
aperta a tutti gli interessati in possesso dei requisiti di cui al successivo articolo.

Art. 4 Requisiti di ammissione

Sono ammessi a partecipare al presente avviso 1 soggetti che al momento della domanda siano in
possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Sta membri dell’Unione Europea;

2) non aver superato il limite massimo previsto per il collocamento a riposo per raggiunti limiti
di eta;

3) godere dei diritti civili e politici;

4) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministravi iscritti nel casellario giudiziale;

5) non essere stato destituiti dal pubblico impiego ovvero dispensati o licenziati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, o dichiarati



decaduti dall’impiego per aver conseguito dolosamente la nomina o 1’assunzione mediante
la produzione di documenti falso o vizia da invalidita sanabile;

6) non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato per reati ostativi
all’assunzione presso una pubblica amministrazione ai sensi di disposizioni di legge e
contrattuali applicabili ai dipendenti degli enti locali e non essere sottoposti a misure di
sicurezza;

7) non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi, anche di natura legale, con
I’ Amministrazione Comunale di Acate;

8) qualora iscritto al un albo professionale, non aver violato codici o regolamenti deontologici
dell’ Albo Professionale di appartenenza;

9) essere in possesso del seguente titolo di studio: Laurea Magistrale/Specialistica in Psicologia
o Diploma vecchio ordinamento con abilitazione all’esercizio della professione;

10) essere in possesso del titolo rilasciato dalla scuola di specializzazione in psicoterapia;

11) iscrizione all’Albo degli Psicologi (Legge n. 56/1989) da almeno 5 anni;

12) esperienza specifica maturata in ambito di Tutela Minori, affido familiare presso Comuni
per le medesime o similari attivita facenti capo a quelle oggetto di affidamento;

13) essere in possesso di regolare Partita Iva.

I requisiti di cui ai punti precedenti saranno oggetto di autocertificazione ex D.P.R. 445/2000 da
allegare alla manifestazione di interesse a partecipare alla selezione, secondo lo schema di cui al
modello di domanda allegato al presente avviso.

Art. 5 Compenso e durata dell’incarico

Il corrispettivo orario per I’incarico in oggetto, tenuto conto delle attivita da svolgere e del tariffario
di categoria, ¢ stabilito in € 40,00 comprensivi di trattenute di legge dovute e di qualsiasi ulteriore
onere a carico delle parti (cassa previdenziale, assicurazioni, tasse, spese generali, etc.), in modo
che null’altro potra essere posto a carico del Comune.

Per lo svolgimento delle attivita oggetto dell’incarico il corrispettivo lordo massimo erogabile
dall’ Amministrazione ¢ stabilito in € 12.800,00 annui, IVA inclusa, e onnicomprensivi come sopra
specificato, e potranno essere effettuate prestazioni fino al raggiungimento di tale importo massimo.
Non sono previsti rimborsi spese.

L’incarico avra la durata di anni tre, a decorrere dalla data di sottoscrizione del disciplinare, per un
totale di 320 ore annui.

Il compenso sara corrisposto per le ore effettivamente svolte, in rate mensili posticipate, con
emissione di mandato di pagamento previa presentazione di fattura o regolare documento contabile
regolarmente vistato dal Responsabile del settore.

Art. 6 Modalita di presentazione della domanda di partecipazione

La domanda di ammissione, in carta libera presentata utilizzando il modulo allegato, dovra
pervenire, pena 1’esclusione al Protocollo generale del Comune di Acate entro € non oltre le ORE
12:00 DI GIORNO 20/03/2023 oppure tramite PEC all'indirizzo:
protocollo@pec.comune.acate.rg.it

La domanda dovra riportare come oggetto la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione per
il conferimento di un incarico professionale di psicologo per rafforzamento del Servizio sociale
professionale - Area Tutela Minori e Famiglie”. Sara considerato motivo di esclusione la
presentazione di istanze pervenute in ritardo per qualsiasi causa rispetto al termine perentorio sopra
indicato.
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Art. 7 Contenuto della domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione dovra essere sottoscritta in calce dall’aspirante e dovra essere
corredata da:

1.

Fotocopia non autenticata della carta d’identita del dichiarante;

2. Curriculum vitae, datato e sottoscritto, che illustri il percorso formativo, attestante i titoli di

3.

studio, le esperienze professionali maturate nelle attivita di cui al presente avviso, gli incarichi
svolti, I’iscrizione all’Albo Professionale, i servizi effettivamente svolti per soggetti diversi
dagli Enti Locali secondo le indicazioni indicate all’art. 10, i servizi effettivamente svolti per
soggetti appartenenti agli Enti Locali e/o altre strutture pubbliche, secondo le indicazioni
indicate all’art.10 del presente avviso ed ogni altra informazione ritenuta utile per la
valutazione,

Breve relazione (max 2 facciate formato A4) che sintetizzi gli interventi che si ritengono utili e
da attivare all’interno di un servizio di prevenzione e tutela per sostenere i nuovi bisogni
emergenti da parte dei minori e dei genitori a fronte del periodo pandemico vissuto e i
conseguenziali cambiamenti in atto.

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione e nel Curriculum vitae si

riconosce valore di autocertificazione, per tanto non ¢ necessario allegare la documentazione, che
sara richiesta all’atto dell’eventuale conferimento dell’incarico.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di accertare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive di
certificazioni, o di atti di notorieta rese dai candidati ai sensi del DPR N. 445/2000 s.m.1i.

Non verranno prese in considerazione e saranno escluse le domande:

- pervenute dopo i termini previsti dall’avviso;

- incomplete, non debitamente sottoscritte e/o0 mancanti delle informazioni richieste;
- che non rispondano ai requisiti di cui all’articolo 2;

- contenenti documentazione recante informazioni che non risultano veritiere.

I dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati
personali ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. b) del Regolamento UE 679/2016.

Art. 8 Modalita e criteri di selezione

Le domande di partecipazione con i relativi curricula saranno valutate da un’apposita commissione,

composta da tre membri, di cui uno anche con funzioni di Segretario Verbalizzante, designata dopo

la scadenza del presente Avviso dal Responsabile del Settore Affari Generali. Saranno considerati
titoli preferenziali:

e specializzazione ad indirizzo sistemico-relazionale;

e esperienze in mediazione ed affido familiare;

e cesperienze di collaborazione con il Tribunale per i minorenni, Tribunale Ordinario, Procura
della Repubblica in ambito tutela minorile, collaborazione con gli Uffici di Servizio Sociale
comunali.

Art. 9 Affidamento dell'incarico

Il Responsabile Affari Generali, sulla base della valutazione tecnica della commissione, provvedera
con proprio atto all'affidamento dell'incarico al professionista ed alla sottoscrizione del disciplinare
di incarico per lo svolgimento delle attivita richieste.



Art. 10 Tabella di valutazione

REQUISITI e¢ CRITERI

PUNTEGGIO

Titoli di studio cosi distribuiti

o Laurea specifica inerente alla professionalita
richiesta nell’incarico (max punti
30)

Punti 30 voto 110 e lode

Punti 25 voto 110

Punti 20 voti da 100 a 109
Punti 15 voti da 90 a 99
Punti 10 voti da 0 a 89

Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo

Punti 15

Specializzazione in psicoterapia

Punti 5

Valutazione della breve relazione che sintetizzi gli
interventi che si ritengono utili e da attivare all’interno di
un servizio di prevenzione e tutela per sostenere i nuovi
bisogni emergenti da parte dei minori e dei genitori a
fronte del periodo pandemico e dei cambiamenti in atto

(max 20 punti)

Esperienza professionale in ambito diverso dagli Enti
Locali strettamente attinenti ’oggetto dell’affidamento
del presente incarico. Si chiede di specificare nel CV il
numero di esperienze in ambito differente dagli enti locali
e il periodo di incarico (max 10 punti)

Punti 1 per ogni anno di servizio
fino ad un massimo di 10 .

Esperienze professionale presso gli  Enti Locali
strettamente attinenti 1’oggetto dell’affidamento del
presente incarico. Si chiede di specificare nel CV il
numero di esperienze in ambito dagli enti locali ed il
periodo di incarico. (max punti 20)

Punti 5 per esperienze lavorative
in mediazione e affido familiare:
Punti 1 per ogni anno di
servizio fino ad un massimo
dis.
Punti 15 per collaborazione
almeno biennale in qualita di
psicologo (il  biennio  di
collaborazione puo essere
determinato dalla somma di piu
periodi lavorativi, anche non
continuativi) ~ presso  servizi
sociali in ambito di tutela
minori/famiglie e/o progettazione
sociale.

TOTALE PUNTI

100




I suddetti requisiti costituiscono elementi essenziali per la valutazione quantitativa dei curricula e
per I’attribuzione dell’incarico.

In caso di parita di titoli culturali e professionali fra due o piu esperti, si procedera alla nomina del
candidato che ha maturato piu anni di esperienza di collaborazione con i Servizi Sociali in Area
Tutela Minori e Famiglie, di affido familiare e mediazione.

Si procedera all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta
valida.

L’ Amministrazione Comunale si riserva, comunque, la facolta di non aggiudicare la gara qualora
venisse meno ’interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta
idonea rispetto alle esigenze dell’A.C.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine
della prestazione previa presentazione del registro delle attivita realizzate, la relazione finale e la
dichiarazione dettagliata delle ore prestate.

Art. 11 Pubblicita

Il presente avviso ¢ pubblicato nel sito web del Comune di Acate all'indirizzo internet:
http://www.comune.acate.rg.it - nella sezione Bandi.

Art. 12 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003 cosi come integrato e modificato
dal D. Lgs. n. 101/2018 i dati personali forniti dagli interessati saranno raccolti presso questo
Comune per le finalita di gestione della procedura selettiva e, successivamente all’eventuale
affidamento dell’incarico, per le finalita inerenti alla gestione dello stesso. L’indicazione di tali dati
¢ obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. L'informativa ex Artt. 13 — 14
Reg. UE. n. 679/2016 per il trattamento dei dati personali ¢ allegata al presente avviso.

Art. 13 Informazioni e Responsabile del Procedimento

Ai fini della presente procedura e ai sensi della L. 241/1990 il Responsabile del Procedimento ¢ il
Responsabile Dott.ssa Maria Giovanna Gallo. I1 Comune di Acate si riserva, a suo insindacabile
giudizio, la facolta di prorogare, sospendere, modificare, revocare il presente avviso, senza che cio
comporti diritti o pretese di sorta a favore dei candidati.

Il Responsabile
Settore Affari Generali
Dott.ssa Maria Giovanna Gallo
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