
COMUNE DI ACATE 
Libero Consorzio Comunale ex Provincia Regionale di Ragusa 

 

 
 
 
OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posti a tempo pieno ed 

indeterminato di Istruttore Direttivo di Vigilanza, categoria D - posizione 
economica D1. 

 
 

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

(insediamento commissione) 

  

 
 
Il giorno 11 (undici) del mese di Gennaio alle ore 16,15, in videoconferenza si è riunita la 
commissione giudicatrice per la selezione di cui all’oggetto. 
 
Sono presenti: 

 Dott. Giampiero Bella, Segretario Generale del Comune di Acate, con le funzioni di 
Presidente della Commissione; 

 Dott. Giuseppe Puglisi, Dirigente del 6° Settore del Comune di Ragusa, con le funzioni di 
Componente della Commissione; 

 Dott.ssa Maria Di Martino, Responsabile del Settore Servizi Finanziari e Personale del 
Comune di Acate, con le funzioni di Componente della Commissione; 

 
Svolge i compiti di segretaria della Commissione la dipendente Sig.ra Stornello Carmela. 
 
La Commissione riceve, a cura del Responsabile del Settore dei Servizi Finanziari e del Personale, la 
documentazione relativa alla selezione e precisamente: 

 il regolamento per la selezione del personale approvato con deliberazione di Giunta Comunale 
n. 235 in data 24/10/2022; 

 la determinazione del Responsabile del Settore dei Servizi Finanziari e del Personale n. 465 
in data 17/11/2022 di approvazione dell’avviso di selezione e la determinazione n. 2 del 
05/01/2023 di nomina della commissione giudicatrice; 

 l’avviso di selezione pubblicato in data 25/11/2022 e con scadenza il 24/12/2022 per la 
presentazione delle domande; 

 determinazione del Responsabile del Settore dei Servizi Finanziari e del Personale n. 5 in data 
09/01/2023 di ammissione dei candidati alla selezione; 

 l’elenco delle domande di partecipazione dei candidati al concorso (allegato 1). 
 

Esaminato l’elenco delle domande e in particolare le generalità dei candidati, il presidente nonché i 
componenti la commissione e la segretaria danno atto, intanto, della regolare costituzione avvenuta 
con determinazione del Responsabile del Settore dei Servizi Finanziari e del Personale n. 2, in data 
05/01/2023. Indi, ciascuno rende la dichiarazione di cui all’art. 35, comma 3, lett. “e” e all’art. 35-
bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 nonché all’art. 51 del Codice di procedura civile (allegato 2). 
 
 
 



La commissione, alla luce di quanto disposto dal suddetto Regolamento per la selezione del personale, 
del Comune di Acate e dall’Avviso di selezione pubblicato in data 25/11/2022, che disciplineranno 
la procedura selettiva in oggetto nelle sue varie fasi ed aspetti, concorda su quanto segue: 
 che la prova scritta sarà rappresentata dalla redazione di un elaborato tecnico-amministrativo, a 

risposta aperta, su una traccia complessa finalizzata a rilevare il grado di preparazione e la 
conoscenza delle materie specificate nel bando; 

 che nella valutazione di tale prova scritta la Commissione si atterrà ai criteri di valutazione indicati 
all’art. 35, comma 9, del Regolamento succitato; 

 che non è ammesso l’utilizzo di testi di legge e codici.  
 
La commissione stabilisce altresì che la prova scritta si svolgerà mercoledì 1° febbraio 2023, alle 
ore 16,00, presso la tensostruttura della Scuola Media statale “A. Volta”, sita in via Agrigento. 
 
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che hanno riportato nella prova scritta un voto medio 
complessivo di 25 punti su 40 totali. 
 
Il calendario delle prove orali sarà pubblicizzato con successivo avviso sul sito istituzionale dell’Ente.    
 
La commissione incarica il segretario di provvedere alla pubblicizzazione del presente verbale sul 
sito istituzionale dell’Ente nei termini di legge. 
 
Indi, alle ore 16,50 della data odierna la commissione, decide di aggiornarsi alla data del 1° febbraio 
2022, alle ore 15,00 per le operazioni preliminari allo svolgimento della prova scritta del concorso in 
oggetto. 
 
Si dà atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso 
unanime dei suoi componenti. 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 I Componenti Il Presidente 
  
 Dott. Giuseppe Puglisi Dott. Giampiero Bella 
 
 
 Dott.ssa Maria Di Martino 
  
  
 Il segretario 
 Sig.ra Carmela Stornello 
 
 
Allegati: 
1) elenco candidati ammessi alla selezione; 
2) dichiarazione personale sulla insussistenza di incompatibilità. 
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