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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA RISERVATA AL PERSONALE 
DIPENDENTE DEL COMUNE DI ACATE, PER SOLI TITOLI, PER LA 
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA AL 
RECLUTAMENTO DI 14 (QUATTORDICI) RILEVATORI PER IL 
CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE 
ABITAZIONI ANNO 2021. 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI 
 
Richiamati: 
• Il Piano generale di censimento (PGC) approvato in data 08/10/2020 nel quale si individuano 

requisiti, modalità, tempi di reclutamento e di formazione per i rilevatori per il Censimento 
permanente della popolazione 2021 ed i relativi compiti; 

• la Legge n.  205/2017, art. 1, commi da 227 a 237, che indice e finanzia i censimenti 
permanenti;  

• la nota dell’Istituto Nazionale di Statistica, prot.  n.  10460 /2021, avente   per   oggetto: 
“Comunicazione   n.   2   -   Censimento   Permanente   della Popolazione   2021.   Operatori   
di   censimento: modalità   di   selezione, requisiti professionali, formazione e compiti di 
personale di staff, coordinatori, operatori di back office e rilevatori; assicurazione del 
personale della rete di rilevazione territoriale”, con la quale vengono descritti i compiti da 
svolgere ed i requisiti per il reclutamento dei rilevatori; 

In esecuzione: 
• della propria determinazione N. 252   del 09/06/2021   con la quale si è proceduto ad avviare 

la procedura di selezione interna riservata al personale dipendente del Comune di Acate, per 
soli titoli, per la formazione di una graduatoria finalizzata al reclutamento di 14 
(quattordici) rilevatori per il censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 
anno 2021. 

 
 
 



 
RENDE NOTO 

che è indetta selezione interna, riservata al personale dipendente del Comune di Acate, per soli 
titoli, per la predisposizione di una graduatoria finalizzata al reclutamento di n. 14 (quattordici) 
rilevatori censuari in occasione del Censimento Permanente della Popolazione - Anno 2021. 

 
SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDA: 

ORE 13,00 del 18 GIUGNO 2021 

 
1. OGGETTO E LUOGO DELL'INCARICO 

Le prestazioni oggetto del presente avviso consisteranno essenzialmente in interviste da effettuarsi 
presso il domicilio delle famiglie.  
Le Rilevazioni si articolano in due differenti componenti campionarie: 
la Rilevazione Areale: le famiglie saranno intervistate dal rilevatore dotato di tablet. La stima delle 
famiglie che saranno coinvolte nell’indagine è pari a n 614; 
la Rilevazione da Lista: le famiglie dovranno compilare direttamente il questionario elettronico e 
il rilevatore interverrà per il recupero delle mancate risposte. La stima delle famiglie che saranno 
coinvolte nell’indagine è pari a n. 1500. 
L’attività dovrà essere svolta secondo il calendario delle operazioni, che è il seguente: 

• RILEVAZIONE AREALE: dal 01.10.2021 al 23.12.2021;  
• RILEVAZIONE DA LISTA: dal 01.10.2021 al 23.12.2021. 

Nello svolgimento delle funzioni di rilevatore è indispensabile tener conto degli orari di presenza 
delle famiglie presso il loro domicilio. 
Ai rilevatori saranno forniti tablet o altri strumenti, nel caso siano consegnati dall’Istat al Comune. 
Nell’ambito dei termini prefissati dall’ISTAT ogni incaricato sarà autonomo nell’organizzazione 
della propria attività di rilevazione. 

2. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

I requisiti richiesti per la partecipazione alla presente selezione sono: 

1)  Avere compiuto diciotto anni alla data di scadenza dell’avviso; 
2)  cittadinanza   italiana   oppure   cittadinanza   di   stato   membro   dell'Unione   Europea 

(U.E.), oppure cittadinanza di uno stato extra U.E. con regolare permesso di soggiorno in 
corso di validità  

3)  godere dei diritti politici negli Stati di appartenenza; 
4)  avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 
5)  non avere riportato condanne penali, non avere procedimenti penali in corso per i quali non 

sia possibile procedere all’incarico; 
6)  essere   in   possesso   del   diploma   di   scuola   superiore   di   secondo   grado   o   titolo   

di   studio equipollente; 
7)  saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze 

informatiche (internet, posta elettronica). 
Le circolari ISTAT raccomandano, inoltre, di limitare a casi eccezionali incarichi a rilevatori privi 
di esperienza in materia di rilevazioni statistiche, e in particolare di effettuazione di interviste.  
Nel caso in cui dalla verifica della domanda il candidato non risulti in possesso di tale esperienza, il 
Comune si riserva di valutare se il curriculum sia comunque adeguato allo svolgimento 



dell’incarico di rilevatore. 
Pur non essendo richieste particolari idoneità, abilitazioni o specifiche caratteristiche individuali, 
nella   selezione   dei   rilevatori   verrà   ovviamente   presupposta   una   capacità   ed   autonomia   
di spostamento sul territorio, per rendere di fatto possibile l’attività di rilevazione. 
Tutti   i   requisiti   dovranno   essere   posseduti   alla   data   di   scadenza   del   termine   utile   
per   la presentazione della domanda di ammissione alla formazione dell’elenco degli aspiranti 
all’incarico di rilevatore. 

3. COMPORTAMENTO E COMPITI DEI RILEVATORI 
I rilevatori dovranno improntare la loro attività alla massima collaborazione nei confronti delle 
persone e delle famiglie oggetto di rilevazione censuaria. Essi sono tenuti a rendere nota la propria 
identità, la propria funzione e le finalità della raccolta, anche attraverso adeguata documentazione 
(indossando sempre, per esempio, cartellino di identificazione in modo ben visibile) ai sensi dell’art 
10 Codice di deontologia e di buona condotta per i trattamenti di dati personali a scopi statistici e di 
ricerca scientifica.  Dovranno, inoltre, fornire tutti i chiarimenti che consentano all’interessato di 
compilare in modo consapevole e adeguato il questionario di censimento secondo le modalità 
previste. 
Sarà compito dei rilevatori: 

• Partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da ISTAT 
e accessibili tramite apposita piattaforma; 

• Gestire quotidianamente, mediante uso del sistema di gestione delle indagini predisposto 
dall’ISTAT (SGI), il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione reale e di unità 
di rilevazione per la rilevazione da lista loro assegnati; 

• Effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine Areale relativamente alle sezioni di 
Censimento/ indirizzi assegnati; 

• Effettuare le interviste alle unità della rilevazione da Lista non rispondenti tramite altro 
canale, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro 
informazioni su finalità e natura obbligatoria della rilevazione; 

• Segnalare al responsabile dell’UCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini 
dell’avvio della procedura sanzionatoria di cui all’art. 11 del D. Lgs 06.09.1989, n. 322 e 
successive modificazioni; 

• Svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile dell’UCC, dal personale di staff o 
dal coordinatore inerente la rilevazione. 

L’incaricato potrà gestire il proprio lavoro in perfetta autonomia operativa, eccezion fatta per 
quanto espressamente concordato con il Responsabile dell’U.C.C.  e sempre nel rispetto delle 
scadenze imposte dall’Ufficio e delle esigenze delle unità di rilevazione.  I rilevatori incaricati 
saranno tenuti ad effettuare la formazione a distanza, le interviste al domicilio e la compilazione di 
schede all’interno della piattaforma informatica. Le mansioni verranno distribuite e suddivise tra i 
rilevatori dal Responsabile, nel rispetto delle esigenze organizzative e delle necessità dell’Ufficio 
Censimento. 

4. TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO 

L’ammontare del compenso lordo da corrispondere ai rilevatori statistici incaricati è commisurato 
alla natura della rilevazione ed al numero e al tipo di unità rilevate correttamente, secondo quanto 
stabilito dall’ISTAT. Il compenso sarà soggetto alle trattenute dovute in base alle leggi vigenti. 
L’importo da corrispondere sarà omnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai 
rilevatori per lo svolgimento della loro attività di rilevazione sul territorio comunale e degli oneri 
riflessi. Il pagamento sarà corrisposto dopo l’accreditamento dei corrispondenti fondi ISTAT al 



Comune di Acate. 
La mancata esecuzione dell’incarico non dà diritto ad alcun compenso, come pure l’interruzione 
dello stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i 
questionari regolarmente e correttamente compilati e consegnati. 

5. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE – TERMINE E MODALITA’ 

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice su apposito modulo allegato al presente avviso – 
Allegato B), firmate dagli interessati, con allegata copia non autenticata di un documento di 
riconoscimento valido, dovranno essere inviate entro le ore 13,00 del 18/06/2021: 
• a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero consegnata a mano all’ufficio 

protocollo del Comune;  
• tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: protocollo@pec.comune.acate.rg.it 
•  tramite mail all’indirizzo: protocollo@comune.acate.rg.it 
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità, pena l’esclusione: 

a) Il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita; 
b) Il codice fiscale; 
c) La residenza; 
d) Di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per l’assunzione nel pubblico impiego alla 

data di scadenza del presente bando e precisamente dovranno dichiarare: 
 Il possesso della cittadinanza italiana o di altro paese dell’Unione Europea; 
 L’iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime; 
 Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. In 

caso contrario, in luogo di tale dichiarazione, devono essere specificate tali condanne 
o devono essere precisamente indicati i carichi pendenti; 

 La non destituzione o la non dispensa dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero la non decadenza 
dall’impiego; 

 La non interdizione dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 
e) Il titolo di studio posseduto; 
f) Precedenti esperienze in materia di rilevazioni ed in particolare di effettuazione di interviste; 
g) L’indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni se differente dalla residenza con 

l’esatta indicazione del numero di codice di avviamento postale nonché del numero 
telefonico; 

h) Di essere disponibile ad operare in qualsiasi zona del territorio di competenza dell’ufficio 
comunale di censimento (UCC). 

La domanda dovrà essere sottoscritta dal candidato, pena l’esclusione dalla selezione, ed essere 
accompagnata dalla copia fotostatica, non autenticata, di un documento d’identità in corso di 
validità. 

6. NOMINA E COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE  

La Commissione Esaminatrice preposta alla formazione della graduatoria sarà nominata con atto 
successivo e separato alla scadenza del presente avviso. 
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7. CRITERI DI SELEZIONE 

 A tutti coloro che avranno presentato valida domanda di partecipazione e che saranno quindi in 
possesso dei requisiti minimi indicati al punto 2 del presente avviso, verranno assegnati dei 
punteggi sulla base dei titoli di studio e degli eventuali altri titoli secondo i criteri sotto riportati:  
sulla base dei seguenti titoli e dei seguenti punteggi: 

a) Possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento o laurea specialistica) in discipline 
statistiche, giuridiche ed economiche: punti 2 

b) Possesso di altri titoli universitari (in alternativa al punteggio precedente – non sommabile): 
punti 1 

c) Precedenti esperienze (una o più) in qualità di rilevatore in censimenti della popolazione o 
censimenti dell’agricoltura: punti 3 

d) Precedenti esperienze in qualità di rilevatore in una o più rilevazioni statistiche ISTAT: 
punti 2 

e) Altre precedenti esperienze (una o più) in materia di rilevazioni ed in particolare di 
effettuazione di interviste: punti 3 

f) Precedenti esperienze lavorative come collaboratore amministrativo, istruttore 
amministrativo maturate presso gli uffici demografici del Comune, punti 3. 

8. GRADUATORIA 
La commissione di cui al punto 6., sulla base delle domande pervenute provvederà alla 
compilazione di una graduatoria. Tale graduatoria sarà approvata dal Responsabile del Settore 
AA.GG.; 
Sulla base della   graduatoria   formatasi   il   Responsabile provvederà al conferimento dell’incarico 
ai primi quattordici candidati, riservandosi comunque la facoltà, laddove se ne verificasse la 
necessità, di sostituirli, conferendo l’incarico di rilevatore ai candidati idonei, rispettando l’ordine 
della graduatoria.  
A parità di punteggio verrà data la precedenza al candidato più giovane d’età.  
La graduatoria finale sarà pubblicata sull’albo pretorio online e sul sito web istituzionale del 
Comune. Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni di 
rilevazione potrà essere rimosso dall’incarico, fatte salve eventuali azioni risarcitorie nel caso di 
comportamento che abbia provocato danno. 

9. INFORMAZIONI 
 I candidati saranno informati di ogni notizia relativa alla presente procedura selettiva ad uno dei 
recapiti dagli stessi indicati nella domanda di ammissione.  Il Comune di Acate non si assume alcuna 
responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito o 
da mancata o tardiva comunicazione del suo cambiamento.  Qualsiasi informazione relativa alla 
selezione di cui al presente avviso potrà essere richiesta all’U.C.C. 

10. TUTELA DELLA RISERVATEZZA E SEGRETO STATISTICO 

 I rilevatori sono vincolati al segreto d’ufficio e al segreto statistico, ai sensi degli artt. 8 e 9 del D. 
Lgs. n. 322/1989. Sono altresì soggetti alla normativa in materia di protezione dei dati personali ai 
sensi del D. Lgs. n. 192/2003 e s. m. e i. nonché del RGPD. 

11. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

I dati contenuti nella domanda e nei documenti consegnati per l’incarico saranno trattati nel rispetto 



della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali secondo quanto disposto dal 
d.lgs. n.196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali), Regolamento UE n. 2016/679e 
dal codice di deontologia e di buona condotta per il trattamento dei dati personali a scopi statistici e 
di ricerca scientifica effettuati nell'ambito del sistema statistico nazionale (SISTAN). I rilevatori 
sono inoltre soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all'articolo 326del 
codice. Il candidato, sottoscrivendo la domanda, esprime il proprio consenso al trattamento dei dati 
personali che saranno trattati in conformità al D.Lgs 196/2003, al Regolamento Europeo sulla 
Privacy 2016/679, -GDPR - ed all’informativa ai sensi degli artt.13-14 del GDPR 2016/679. 

12. PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO ED AVVIO DEL PROCEDIMENTO 
AMMINISTRATIVO 

Il presente avviso è pubblicato, in versione integrale, all’Albo Pretorio online del Comune e sul sito 
istituzionale dell’Ente nella Sezione “Bandi di Concorso” di “Amministrazione - Trasparente” fino 
al 18.06.2021. 

Il Comune di Acate si riserva la facoltà di modificare, revocare o annullare in ogni momento il 
presente avviso. 

 
Per ulteriori informazioni, Ufficio Comunale di Censimento presso l’Ufficio Anagrafe del Comune di 
Acate- Sig.ra Vincenzina Celenia Leone 

 
 
Acate, li 09/06/2021 

 
 
                                                                                                                Il Responsabile  
                                                                                                         Settore Affari Generali 
                                                                                                   Dott.ssa Maria Giovanna Gallo 
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